ndl demarches.adullact.org

Démarche : Démarche Compte Epargne Temps 2025

Organisme : Service des Ressources Humaines

Identité du demandeur

Email

Civilité

Nom

Prénom

Date de naissance

Formulaire

Cette demarche vous permet d'ouvrir et d'alimenter votre compte épargne temps pour I'année 2025.

Le reliquat des congés annuels au 1er septembre 2025 est a utiliser avant le 31 décembre 2025.
- Seuls 5 jours de ce méme reliquat peuvent étre reportés apres cette date et devront

étre utilisés avant le 31 mars 2026.

- Passée cette date, ils seront définitivement perdus et ne pourront pas étre récupérés.
Si vous pensez ne pas pouvoir utiliser votre reliquat avant le 31 mars 2026, vous pourrez le

déposer en partie sur un Compte Epargne-temps.

Statut
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Titulaire

[] coi
[] cob

Date de début de votre contrat

Date de fin de votre contrat

Quotité de service
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] 100%

[] 90%
[] 80%
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Démarche Compte Epargne Temps 2025
[] 70%
[] 60%
[] 50%

La gestion du CET s'effectue exclusivement via Hamac V3 pour I'ensemble des agents
Cette démarche sert uniquement a DEPOSER le document issu de Hamac V3 et signé par

vous-méme et votre/vos responsable(s) hiérarchique direct(s).

Corps

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Ingénieur-e de recherche

[] 'ngénieur-e d'études

[] Assistant-e ingénieur

|:| Technicien-ne de recherche et de formation

Adjoint-e technique de recherche et de formation
] q

Affectation
[] Administration et Services techniques

[Agence Comptable et Service Financier

Bib'Insa - Bibliothéque

[C3IN - Centre des Services Numériques

Difection

@F - Direction des Etudes et de la Formation - Scolarité et Soutien formation
DS - Direction Générale des Services

@'ection de la Recherche et de la Valorisation

@I - Service Relations Internationales

FAIC - Service Activités Industrielles et Commerciales

Bgrvice Communication

rvice Hétellerie CROUS [ INSA

Bgrvice Hygiene et Sécurité

Bdrvice des Relations Entreprises & Alumnis, Fondation - Formation continue
rvice Infrastructures : Moyens Généraux, Patrimoine Immobilier et Reprographie
rvice des Ressources Humaines

rvice de la Stratégie et du Développement

EU - Service Vie Etudiante et Universitaire

[[] Départements et Centres

O
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Démarche Compte Epargne Temps 2025

[C3H - Centre des Sciences Humaines
- Génie Biochimique
[GT - Génie Civil
[GE! - Génie Electrique et Informatique
[GPM - Génie Mathématique et Modélisation
[G} - Génie Mécanique
- Génie Physique
@3E - Génie des procédés : Eau, Energie, Environnement
BT)PI - Sciences et Technologies pour I'ingénieur
[] Laboratoires
[CEMES - Centre d'élaboration des matériaux et d'études structurales
[TA - Institut Clément Ader
[MT - Institut Mathématiques de Toulouse
[CAAS - Laboratoire d'Analyse d'Architecture des Systémes)
mDC - Laboratoire Matériaux et Durabilité des Constructions
ECMI - Laboratoire National des Champs Magnétiques Intenses
[ACNO - Laboratoire de Physique et Chimie des Nano-Objets

[Tg! - Toulouse Biotechnology Institute

[CALMIP)
[CASTAING)
[] Autres structures
[ATME - Atelier interuniversitaire de micro-électronique
[CEB - Centre Gaston Berger
[CIE - Cellule Innovation & Entrepreneuriat
[CRITT Bio-industries
ITT GPTE
[C21P - Centre Innovation et Ingénierie Pédagogique
[GB - Institut Gaston Berger
[MRE - Mastere Risk Engineering
[M¥IAI - Mastére Spécialisé Ingénieur d'Affaires Industrielles
PR - Parcours Professionnel Individualisé

[TWB - Toulouse White Biotechnologie)
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Statut de votre démarche
Cochez la mention applicable, plusieurs valeurs possibles
[] Ouverture d'un CET

|:| Alimentation d’'un CET

[[] bemande d'exercice du droit d'option

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
|:| Document complété et signé, par vous-méme et votre/vos responsable(s) hiérarchique(s) direct(s)
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